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Prostředky může čerpat:
 
-          Zaměstnanec v pracovním poměru  k SOUE (ne zaměstnanec na dohody)

-          Důchodce, který odešel prvně do důchodu z pracovního poměru v naší   

           škole, případně od jejího právního předchůdce

-          Rodinný příslušník, tj.:
            
            Manžel, manželka; druh nebo družka (pokud žijí ve společné domácnosti),

            Nezaopatřené dítě (pokud studuje nebo se ze zdravotních důvodů 
          nemůže připravovat na budoucí povolání – maximálně do 26 let věku).
 
Žádáme zaměstnance, aby k čerpání prostředků přistupovali čestně a záměrně 
nezaměňovali rodinné příslušníky za cizí osoby. 

Vedení školy
